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NVYTHZ KL ]PZHKV KL [YHIHQVZ WYVMLZPVUHSLZ 
KLS CVSLNPV KL IUNLUPLYVZ KL CHTPUVZ, 
CHUHSLZ ` P\LY[VZ

PRIMERA� DLÄUPJP}U ` UVYTHZ NLULYHSLZ�
1. El visado es una función pública, sometida al Derecho Ad-
ministrativo, que desempeña el Colegio, cuando se solicite por 
petición expresa de los clientes, incluidas las Administraciones 
Públicas cuando actúen como tales, o cuando sea obligatorio.

2. El visado será obligatorio en los supuestos previstos en el 
Real Decreto 1000/ 2010, de 5 de agosto sobre visado colegial 
obligatorio o en la norma que lo sustituya.

3. El visado expresará claramente cuál es su objeto, detallando 
qué extremos son sometidos a control e informará sobre la res-
ponsabilidad que asume el Colegio. En ningún caso comprende-
rá los honorarios ni las demás condiciones contractuales, cuya 
determinación queda sujeta al libre acuerdo entre las partes, 
ni tampoco comprenderá el control técnico de los elementos 
facultativos del trabajo profesional.

4. El visado se presta por el Colegio de Ingenieros de Caminos, 
Canales y Puertos en tres niveles diferentes:

� =isado ImsiJo o de ley�

� =eriÄJaJi}n estmndar�

� =eriÄJaJi}n seg�n Jonvenio�

5. En caso de daños derivados de un trabajo profesional que 
haya visado el Colegio, en el que resulte responsable el autor 
del mismo, el Colegio responderá subsidiariamente de los daños 
que tengan su origen en defectos que hubieran debido ser pues-
tos de maniÄesto Wor el Colegio al visar el traIaQo WroMesional, 
y que guarden relación directa con los elementos que se han 
visado en ese trabajo concreto.

6. El visado se tramitará por vía telemática. Los documentos 
a visar digitalmente deIermn ir Ärmados mediante el Jorres-
Wondiente JertiÄJado eleJtr}niJo, JumWliendo la Ley � �����, 
de �  de diJiemIre, de Ärma eleJtr}niJa� ,_JeWJionalmente, 
y con un coste superior se admitirán y tramitarán visados 
en papel.

7. Los documentos de los expedientes de visado, dada la natu-
raleaa W�IliJa o administrativa de la MunJi}n de visado, Morman 
parte, por un lado, de un expediente administrativo y, por otro, 
del Watrimonio doJumental, Xue a su vea integra el Patrimonio 
/ist}riJo ,sWa|ol y s}lo Wueden ser destruidos Wrevia salva-
guarda del valor probatorio de derechos y obligaciones y de los 
valores artísticos e históricos que puedan tener los documentos, 
por acuerdo de la Junta de Gobierno.

Los trabajos presentados a visado se conservarán en los archi-
vos del Colegio durante 25 años desde la emisión del visado.

;ransJurrido ese Wlaao una Comisi}n designada Wor la 1unta de 
Gobierno del Colegio estudiará el valor probatorio de derechos 
y obligaciones y los valores artísticos e históricos que puedan 
tener los documentos y acordará, por delegación de la Junta 
de Gobierno, la conservación o no de los mismos. Cuando se 
acuerde la no conservación los documentos se informará al 
autor a la direJJi}n Xue Ägure en ese e momento en los arJOivos 
colegiales, y se le devolverá a su coste o serán destruidos a los 
tres meses o al no recibir contestación.

8. El procedimiento de visado está sometido a las normas de 
procedimiento administrativo.

Las resoluciones y actos colegiales relativos al visado cuando 
no Wongan Än a la vxa administrativa, Wodrmn ser reJurridos de 
acuerdo con los Estatutos. Los recursos cabrá fundarlos en 
cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común o norma que la sustituya.

No serán recurribles los actos de trámite salvo si deciden directa 
o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibili-
dad de continuar el procedimiento, producen indefensión o per-
juicio irreparable a derechos e intereses legítimos. La oposición 
a los actos de trámite podrá alegarse por los interesados para su 
JonsideraJi}n en la resoluJi}n Xue Wonga Än al WroJedimiento�

SE.UNDA� OIQL[V KLS ]PZHKV�
1. El objeto del visado es comprobar, al menos:

a) La identidad y habilitación profesional del autor o autores 
del trabajo.

b) La corrección e integridad formal de la documentación del 
trabajo profesional de acuerdo con la normativa aplicable al 
trabajo del que se trate.

�� Por lo Xue se reÄere al autor del traIaQo, el visado ImsiJo 
acredita:

a� :u identidad, e_Wresada mediante su Ärma JomWleta y ante-
Ärma Jon nomIre, aWellidos y n�mero de Jolegiado si es ma-
nusJrita o su JertiÄJado eleJtr}niJo de identidad si el Mormato 
es digital.

b) Que está facultado para ejercer la profesión de ingeniero de 
Caminos, Canales y Puertos, lo que implica que está en pose-
sión de título académico habilitante, homologado o reconocido 
de acuerdo con la legislación vigente, y que está colegiado.

Podrán ser autores de trabajos, dentro de su especialidad, los 
colegiados con reconocimiento parcial del título.
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c) Que no está incurso en causa colegial que le impida o limite 
el ejercicio legítimo de su profesión.

d� 8ue no tiene inJomWatiIilidad legal Wara la realiaaJi}n del 
traIaQo, Xue Oaya sido notiÄJada al Colegio�

�� Por lo Xue se reÄere al traIaQo y a la JorreJJi}n e integridad 
formal de la documentación del trabajo profesional de acuerdo 
con la normativa aplicable al trabajo del que se trate, el visado 
básico acredita:

a� La Ägura de traIaQo WroMesional de Xue se trata�

b) Que cumple los requisitos formales que le son propios, tiene 
la WresentaJi}n adeJuada y deÄne suÄJientemente su oIQeto�

c) Que es de la competencia técnica de los ingenieros de Ca-
minos, Canales y Puertos.

d) Que de los documentos sometidos a visado existe constancia 
en el (rJOivo del Colegio, durante el tiemWo Xue ÄQa la Jlmusula 
7 de la norma primera.

e) Que cumple la normativa colegial de aplicación.

f ) Que se ha invocado por el colegiado el cumplimiento de 
la normativa vigente esWeJxÄJa aWliJaIle al oIQeto del traIaQo�

�� Cuando el visado inJluya veriÄJaJi}n, se JomWroIarm adi-
cionalmente:

a) En los pliegos y presupuestos: la coherencia general de los 
doJumentos, asx Jomo una veriÄJaJi}n de tiWo estadxstiJo de 
mediciones y precios. 

I� 8ue los Wlanos son suÄJientes Wara deÄnir las oIras a eQe-
cutar.

J� ,l Pliego de PresJriWJiones ;tJniJas PartiJulares! Xue reJoge 
la totalidad de las Wartidas signiÄJativas, regulando sus Wro-
Jedimientos JonstruJtivos y deÄniendo su mediJi}n y aIono�

�� La veriÄJaJi}n serm Jonvenida a medida Jon el Jliente� :u 
objeto y extensión quedará plasmada en los correspondientes 
contratos o convenios.

TERCERA� SVSPJP[\K KLS ZLY]PJPV KL ]PZHKV�
1. El visado puede ser solicitado al Colegio por el cliente, por el 
colegiado o sociedad profesional cuando sea obligatorio o, en 
el caso de que sea voluntario, a su costa.

La /oQa de PresentaJi}n de ;raIaQos inJluirm un aWartado Xue 
esWeJiÄXue! ̧ La soliJitud Xue se Wresenta JumWle lo disWuesto 
en la Ley 2/1974 de Colegios Profesionales y en el Real Decreto 
1000/2010, de 5 de agosto, de visado colegial obligatorio...”

2. Los profesionales establecidos en cualquier otro Estado 
miembro de la Unión Europea podrán visar sus trabajos profe-
sionales, cuando presten temporalmente servicios en España en 
régimen de libre prestación sin establecimiento, en los mismos 

ttrminos Xue los WroMesionales esWa|oles� Cuando la realiaaJi}n 
del trabajo profesional esté sometida a visado obligatorio, bas-
tará, a efectos de acreditación de la identidad y habilitación del 
autor del traIaQo Xue deIe realiaar el Colegio Wara visar, la Jo-
muniJaJi}n Xue el WroMesional Oaya realiaado Jon motivo de su 
desWlaaamiento temWoral, de aJuerdo Jon lo Wrevisto en la nor-
mativa soIre reJonoJimiento de JualiÄJaJiones WroMesionales�

3. En el caso de un trabajo que haya de formar parte de una 
oMerta, en JonJursos W�IliJos, se Wodrm realiaar una deJlaraJi}n 
responsable, antes de la solicitud de visado, comprometiéndose 
a eMeJtuar diJOo visado dentro del Wlaao de un mes desde la 
adjudicación del contrato.

<na vea reJiIida la deJlaraJi}n resWonsaIle, el Colegio emitirm 
el correspondiente documento haciendo constar la solicitud 
de visado diferido, acreditando la debida habilitación del autor 
para el objeto del concurso, para su presentación a la Admi-
nistraJi}n Mormando Warte de la reMerida oMerta, Jon una validea 
de seis (6) meses.

CUARTA� =PZHKV KL [YHIHQVZ�
�� ,l visado se materialiaa mediante la aWliJaJi}n del JertiÄJa-
do digital del Colegio en la Ärma eleJtr}niJa del doJumento o 
documentos. El Colegio incluirá digitalmente un sello, con la 
MeJOa y el n�mero de registro, estamWado soIre la anteÄrma 
del colegiado, así como en las portadas o en las primeras hojas 
de los traIaQos� :i el traIaQo se Wresenta en WaWel, se Wondrm el 
sello manualmente soIre las Ärmas del Jolegiado, asx Jomo en 
las portadas o en las primeras hojas de los trabajos.

�� ,l Ärmado digital del arJOivo OaJe Xue JualXuier JoWia digital 
sea considerada como original, siendo las impresiones en pa-
pel que se realicen de ese original digital consideradas copias.

3. El visado se efectuará, entre otros, sobre los siguientes tipos 
de trabajos:

;IP6: +, ;9()(16
1. Estudio previo.
2. Estudio informativo, anteproyecto, Memoria valorada.
3. Proyecto básico o administrativo.
�� ProyeJto de traaado�
5. Proyecto de construcción.
6. Dirección y/o supervisión de proyectos.
7. Petición y análisis de ofertas de construcción.
8. Dirección de obra.
9.Documentación de la obra ejecutada y manual de explotación.
10. Gerente de obra o de explotación de servicios técnicos.
��� ,_Wediente de legaliaaJi}n de oIras! WroyeJto y direJJi}n 
de obra.
12. Proyecto de apertura
13. Reforma de proyectos.
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��� (rIitraQes, JertiÄJaJiones, inMormes, diJtmmenes, WeritaJio-
nes, valoraciones, tasaciones y trabajos especiales diversos.
15. Delegado o Jefe de obra del constructor o de empresa ex-
plotadora de servicios técnicos.
16. Jefe de conservación y/o explotación. Delegado de empresa 
de conservación o delegado de empresa de explotación.
17. Asistencias técnicas a las Administraciones públicas.
18. Planes de ordenación territorial, cualquiera que sea su ámbito.
19. Planes de ordenación urbanística de carácter general, como 
planes generales, programas de actuación urbanística, planes 
de seJtoriaaJi}n, normas suIsidiarias y otros�
20. Planes parciales y de desarrollo de ordenación urbanística, 
como planes especiales, estudios de detalle y otros.
��� 6tros WroyeJtos y estudios relativos a la ordenaJi}n terri-
torial y urbanística, como estudios informativos y sectoriales, 
proyectos de actuación y otros.
22. Proyectos estudios e informes relacionados con la gestión 
urbanística (Compensación, cooperación y expropiación), in-
cluyendo los de parcelación y reparcelación.
23. Estudios de seguridad y salud.
24. Estudio básico de seguridad y salud.
25. Coordinación de seguridad y salud durante la redacción 
del proyecto.
26. Coordinación de seguridad y salud durante la ejecución de 
las obras.
27. Plan de seguridad y salud.
28. Estudios e Informes relacionados con los Impactos y Eva-
luaciones de carácter medioambiental.
� � 6tros estudios y traIaQos de JarmJter medioamIiental�
��� InMorme de ,valuaJi}n de ,diÄJios o de InsWeJJiones ttJ-
niJas de ediÄJios o eXuivalentes�
��� CertiÄJados de eÄJienJia energttiJa�
��� :uWuestos de visado oIligatorio en ediÄJaJi}n y demoliJi}n!
a� ProyeJto de eQeJuJi}n de ediÄJaJi}n�
I� CertiÄJado de Änal de oIra de ediÄJaJi}n, Xue inJluirm la 
documentación prevista en el anexo II.3.3 del Real Decreto 
��������, de �� de marao, Wor el Xue se aWrueIa el C}digo 
;tJniJo de la ,diÄJaJi}n�
J� ProyeJto de eQeJuJi}n de ediÄJaJi}n y JertiÄJado Änal de 
obra que, en su caso, deban ser aportados en los procedimien-
tos administrativos de legaliaaJi}n de oIras de ediÄJaJi}n, de 
acuerdo con la normativa urbanística aplicable.
d� ProyeJto de demoliJi}n de ediÄJaJiones Xue no reXuiera el 
uso de explosivos, de acuerdo con lo previsto en la normativa 
urbanística aplicable.

�� (demms de la materialiaaJi}n de la diligenJia del visado des-
crita en el apartado 4.1 existirá, en su caso, un documento sus-
crito por el secretario de la Demarcación, que podrá ser asistido 

Wor el ingeniero de Caminos autoriaado Wor la 1unta 9eJtora 
Wara este Än, en el Xue se Oaga Jonstar Xue se Oan realiaado 
los controles de calidad documental.

5. En los trabajos previos o parciales tales como estudios pre-
vios, informativos, anteproyectos, proyectos básicos, adminis-
trativos o de traaado y otros similares, Wodrm Ägurar el siguiente 
texto: “Documento a completar con el correspondiente proyecto 
de construcción para que sea válido para construir”, y en el caso 
de colaboraciones y otros similares: “Este documento deberá 
ser completado con los restantes documentos que integran el 
proyecto de construcción, para que sea válido para construir”.

El visado de estos proyectos no constructivos no contravendrá 
la norma de unicidad del visado prevista en el artículo 2 del R.D. 
1000/2010 de 5 de agosto. Para ello se considerarán partes el 
proyecto constructivo los documentos previos necesarios para 
la JomWleta deÄniJi}n de los traIaQos a realiaar�

�� Por lo Xue se reÄere a los traIaQos a visar el Jolegiado Wodrm 
solicitar copias en papel, a su coste, del original digital.

7. El trabajo presentado a visado será examinado por el se-
cretario de la Demarcación, quien actúa en nombre de la co-
rrespondiente Junta Rectora, que recabará del colegiado, si 
fuera necesario, el cumplimiento de los requisitos, normativas 
y formalidades establecidas.

�� ,n Jada +emarJaJi}n OaIrm una Comisi}n de =isado, Xue 
será delegada de la Junta Rectora, y a la que el secretario so-
meterá las dudas y discrepancias que se planteen.

9. En el caso de visado de trabajos ubicados fuera del ámbito 
territorial de una Demarcación, se informará, previamente al vi-
sado, a la Demarcación de situación de la obra.

��� La veriÄJaJi}n se realiaarm en la +emarJaJi}n en Xue se 
solicita el visado o, si en la primera no se dispone de los medios 
Oumanos o ttJniJos neJesarios, Wodrm realiaarse en otra�

��� =eriÄJaJi}n seg�n Jonvenio! ,n los Jasos de visado Jon 
veriÄJaJi}n aJordada seg�n las neJesidades del Jliente, el se-
Jretario de +emarJaJi}n realiaarm el visado, la evaluaJi}n del 
proyecto y la redacción del correspondiente informe, remitiendo 
el mismo al cliente, según lo pactado en el convenio o contrato 
de aplicación.

En convenios de ámbito nacional la evaluación del proyecto y 
el inMorme de veriÄJaJi}n lo Wodrm realiaar el eXuiWo ttJniJo de 
:ede Central, seg�n lo WaJtado en el Jonvenio o Jontrato de 
aWliJaJi}n� (l inMorme de veriÄJaJi}n se le a|adirm el visado Wor 
el secretario de Demarcación.

8UINTA� =PZHKV KL KPYLJJPVULZ KL VIYH ` KL JVVYKPUHJP}U 
KL ZLN\YPKHK ̀  ZHS\K K\YHU[L SH LQLJ\JP}U KL SH VIYH� LPIYVZ 
KL }YKLULZ ` HZPZ[LUJPHZ ` KL PUJPKLUJPHZ KL ZLN\YPKHK ` 
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ZHS\K� AZ\TLZ KL DPYLJJP}U ̀  KL JVVYKPUHJP}U� CLY[PÄJHKVZ 
ÄUHSLZ KL VIYH�
�� Cuando se WroduaJa el visado de una +ireJJi}n de 6Ira, 
a solicitud del colegiado, se podrá entregar un Libro de ór-
denes y asistencias. Este podrá ser diligenciado y facilitado 
por el Colegio, con cada expediente de Dirección de obra. 
En el caso de que el técnico que apruebe el Plan de seguri-
dad y salud sea ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, 
el Colegio podrá facilitar asimismo el correspondiente Libro 
de Incidencias.

No se procederá a la entrega del Libro de órdenes y asistencias 
diligenJiado sin el visado de la +ireJJi}n de 6Ira�

Análogamente no se entregará el Libro de incidencias de se-
guridad y salud sin el visado, en su caso, de la Coordinación 
de seguridad y salud.

2. El colegiado encargado de la Dirección de obra cumplimen-
tará, antes de su inicio, el correspondiente impreso de Asume 
de dicha Dirección, que será remitido al Colegio. Análogamente 
se procederá en el caso de Coordinación de seguridad y salud 
de la obra, en su correspondiente impreso de Asume.

�� ( la ÄnaliaaJi}n de las oIras se e_tenderm Wor su +ireJtor el 
JorresWondiente JertiÄJado Änal, Xue deIerm ser visado, sin 
perjuicio de que se puedan visar otros documentos de la Di-
reJJi}n de oIra, tales Jomo aJta de reWlanteo, JertiÄJaJiones 
WarJiales, aJta de reJonoJimiento Änal, aJta de reJeWJi}n, y 
otros. El visado de estos otros documentos conllevará su propia 
percepción colegial por visado.

,n las oIras de ediÄJaJi}n de WromoJi}n Wrivada, la JertiÄ-
JaJi}n y el JertiÄJado Änal de oIra no Wodrmn ser visados sin 
la presentación simultánea del Libro de órdenes y asistencias 
debidamente cumplimentado (Artículo 5.2 del Decreto 462/1971, 
de �� de marao��

4. El visado de una Dirección de obra, cuando éste fuere 
obligatorio, estará supeditado al visado del correspondiente 
WroyeJto de JonstruJJi}n, si este se OuIiera realiaado Wor el 
mismo colegiado o por la entidad en la que este preste sus 
servicios.

Análogamente el visado de la Coordinación de seguridad y 
salud de obra estará supeditado al visado del proyecto de 
construcción y/o de la Dirección de obra, si el visado fuera 
oIligatorio y si alguno de estos traIaQos se OuIiera realiaado 
por el mismo colegiado o por la entidad en la que preste sus 
servicios.

SE?TA� FPJOLYV WHYH SH NLZ[P}U KLS ]PZHKV� RLZLY]H ` W\-
ISPJPKHK�
1. La gestión del visado, que implica el tratamiento de datos de 
carácter personal, será soportada, de acuerdo con la legislación 

protectora del derecho fundamental de protección de datos, 
Wor un ÄJOero del Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales 
y Puertos, de titularidad pública, inscrito en la Agencia Española 
de Protección de Datos y sometido a las debidas medidas de 
seguridad.

2. Cualquier interesado legítimo tiene derecho al acceso a los 
documentos de los expedientes de visado, salvo al trabajo 
profesional objeto de visado cuyo acceso queda restringido 
para proteger la propiedad intelectual del autor del trabajo, de 
conformidad con el artículo 14.j de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de transparencia, acceso a la información pública y 
buen gobierno.

En todo caso, siempre tendrán acceso al trabajo visado el autor 
y el cliente así como las autoridades judiciales y administrativas 
que lo soliciten en el ejercicio de sus funciones.

,l Colegio estudiarm las WetiJiones de los traIaQos, realiaadas 
por personas distintas de las contempladas en el párrafo ante-
rior y otorgará el acceso a los trabajos cuando el acceso resulte 
QustiÄJado, atendiendo a las JirJunstanJias del Jaso JonJreto, y 
especialmente a la concurrencia de un interés público o privado 
suWerior Xue QustiÄXue el aJJeso�

El procedimiento para el acceso será el previsto en la Ley 
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la in-
formación pública y buen gobierno.

4ediando autoriaaJi}n del Jolegiado siemWre se Wodrm MaJilitar 
el acceso al trabajo objeto de visado.

�� Con la autoriaaJi}n e_Wresa del Jolegiado autor, el Colegio 
Wodrm inJorWorar el traIaQo o doJumento visado a su )iIliote-
ca de Proyectos, para consulta de los colegiados, ostentando 
siempre el autor su propiedad intelectual, según la Normativa 
vigente.

SiPTIMA� TYHTP[HJP}U KLS JVIYV KL OVUVYHYPVZ KL [YHIHQVZ 
]PZHKVZ�
1. Los honorarios de los trabajos visados serán los que li-
bremente hayan pactado el cliente y el colegiado autor del 
trabajo.

2. El Colegio, previa solicitud del colegiado en el correspondien-
te impreso, se podrá encargar del cobro de las percepciones, 
remuneraciones u honorarios.

En el caso de tener que recurrir a procedimientos judiciales para 
el cobro de honorarios, el Colegio, si existieran en el expedien-
te tanto la preceptiva Nota-encargo de trabajos profesionales 
como la Minuta de honorarios, correctamente cumplimentadas 
en todos sus apartados, efectuará la reclamación correspon-
diente en sustitución procesal del colegiado, repercutiendo los 
correspondientes costes al colegiado.
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�� <na vea realiaado el visado, se iniJiarm le gesti}n de JoIro, 
remitiéndose al cliente una carta de aviso de pago. El Colegio, 
salvo autoriaaJi}n e_Wresa del Jolegiado, no entregarm el traIaQo 
visado hasta haber percibido el valor total del visado.

4. En caso del impago de los honorarios, y salvo casos especia-
les deIidamente QustiÄJados, la +emarJaJi}n realiaarm un trm-
mite amistoso de cobro, consistente en el envío de una carta de 
reclamación al cliente, seguida por otra igual, un mes más tarde.

Pasado otro mes desde el envío de la segunda carta, se consi-
derará concluido el trámite amistoso de cobro.

5. En el supuesto de persistir el impago, los servicios de visado 
de la Demarcación darán traslado del expediente a los servicios 
jurídicos de la Demarcación, los cuales enviarán las cartas de 
reclamación que consideren necesarias, iniciando la reclama-
Ji}n administrativa o QudiJial, salvo Jasos esWeJiales, en el Wlaao 
máximo de cuatro meses desde su recepción, repercutiendo 
los correspondientes costes al colegiado.

OCTA=A� IU[LYY\WJP}U KL [YHIHQVZ�
1. Las relaciones entre los colegiados y sus clientes serán de 
acuerdo a las normas civiles y mercantiles de aplicación y res-
petaran las normas deontológicas colegiales.

�� :i en el desarrollo de un traIaQo Wresentado a visado se 
rescindiese el encargo por cualquiera de las partes, se de-
berá comunicar al Colegio, acompañando la documentación 
elaborada hasta el momento, y explicando las causas de la 
rescisión. El Colegio registrará este cese y lo comunicará a 
las partes.

3. De acuerdo con las normas deontológicas, los colegiados 
que sean sustituidos por otros en un trabajo visado deberán 
colaborar en la sustitución.

En el caso de sustitución en la Dirección de una obra, es nece-
saria la Wrevia ÄQaJi}n en el LiIro de }rdenes y asistenJias, Wor 
ambos colegiados, de la situación en que se hallan las obras, y 
en su caso en el Libro de incidencias. En el caso de sustitución 
en otros trabajos relativos a obras en curso, se procederá de 
igual manera.

En el caso de que el colegiado cesante no compareciese, el 
Colegio podrá remitir el caso a la Comisión de Deontología, 
para adoptar las medidas que estime oportunas.

NO=ENA� IU[LY]LUJP}U KLS CVSLNPV LU SHZ YLSHJPVULZ LU[YL 
JSPLU[L ` JVSLNPHKV�
Respecto a trabajos visados, los colegiados o sus clientes pue-
den solicitar, la conciliación o arbitraje a través del Colegio si sur-
giera alguna controversia en el curso de su relación contractual.

DiCIMA� CVU]LUPVZ KL ]PZHKV, ]LYPÄJHJP}U L PUMVYTL�
El Colegio puede establecer Convenios de visado en sus dife-
rentes niveles, Jon entidades, organismos oÄJiales, emWresas 
y colegiados. La aprobación de los convenios de visado corres-
ponde a la Junta de Gobierno.

DiCIMO PRIMERA� PYLJPV�
1. El Colegio hará públicos los precios de los visados de los 
traIaQos, Xue deIermn ser raaonaIles, no aIusivos ni disJri-
minatorios.

2. El Colegio en el momento de entrega de los documentos visa-
dos, sometidos a visado ImsiJo o veriÄJaJi}n, aWliJarm la 5orma 
reglamentaria Wara la PerJeWJi}n Colegial Wor =isado �PC= ��

3. No se entregará ningún documento visado, sometido a visa-
do ImsiJo o veriÄJaJi}n, sin el Wrevio aIono de la WerJeWJi}n 
colegial por visado.

�� ,n los Jasos de traIaQos sometidos a veriÄJaJi}n seg�n Jon-
venio el precio será el pactado en el convenio de aplicación.

�� Los Jonvenios de veriÄJaJi}n y sus JondiJiones eJon}miJas 
se publicarán en la página web del Colegio.  

OTRAS INFORMACIONES




